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Onze RPO-modellen
Youseeq.nl bied je een maatwerk RPO-dienstverlening en deze kan er als volgt uitzien:

Huur een recruiter
Heb je tijdelijk een extra recruiter nodig om jouw team te versterken? Wij leveren ervaren
recruiters die direct inzetbaar zijn en jouw organisatie ondersteunen bij het vinden van het
juiste talent.

Talent Sourcing
Wens je ondersteuning bij het vullen van je kandidatenpijplijn voor de je openstaande
vacatures of het opbouwen van een Talentpool? We leveren de profielen van geïnteresseerde
kandidaten aan, waarna jouw recruitmentteam zich kan richten op de verdere selectie- en
wervingsflow. 

Project RPO
Is er sprake van een afgebakend recruitment project? Met project RPO helpen wij je
gedurende een afgesproken periode een specifiek recruitment doel te bereiken. Dit
organiseren we als een project. 

Full RPO
Wij nemen het volledige wervingsproces uit handen: door een dedicated team van
recruiters, die zich inzet voor het recruitment van vaste en eventueel flexibele krachten.
Indien gewenst kan dit ook bij jouw organisatie in-house georganiseerd worden. Een end-to-
end oplossing waarmee jouw organisatie volledig ontzorgd wordt.

Vind de perfecte recruitmentoplossing 
voor uw organisatie
Recruitment Process Outsourcing (RPO) is een strategische oplossing waarbij een organisatie
(gedeeltelijk of volledig) het werving & selectieproces uitbesteedt aan een gespecialiseerde
recruitmentpartner. 
Hoe een RPO dienstverlening voor jouw organisatie eruit ziet is maatwerk en bestaat uit
verschillende bouwstenen. 
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